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Praambel

Logistik wird oft als Riickgrat der Volkswirtschaft gesehen. Trotz ihrer zentralen Bedeutung fir den
Erfolg der Schweizer Wirtschaft wird ihr Leistungsbeitrag weithin unterschatzt und es fehlt an entspre-
chender Anerkennung des Berufsbildes. Die Entwicklung der Logistik wird jedoch getragen von Per-
sonen, die sich hierfur tiberdurchschnittlich einsetzen und damit auch Vorbild fiir diese Querschnitts-
funktion werden. Die Stiftung Logistik Schweiz will einen Beitrag dafiir leisten, dass sich Persénlich-
keiten in der Logistik entwickeln und ihre berechtigte 6ffentliche Anerkennung erhalten. Die Stiftung
hat den Zweck, die berufliche Entwicklung der Menschen im Umfeld Logistik / Supply Chain Manage-
ment zu unterstitzen sowie das Ansehen der Branche Logistik / Supply Chain Management zu for-
dern, insbesondere durch

e Wecken der Begeisterung fiir Logistikberufe (Einsteiger, Ausbildung, Berufsberatung)
o Forderung der Weiterbildung (z.B. Prémierungen von besten Abschliissen)

e Unterstltzung von Langzeit-Stellensuchenden / U—50/60-UnterstUtzung

Um diese Ziele zu erreichen betreibt die Stiftung Logistik Schweiz unter anderem die Organisations-
einheit ,.Swiss Supply Chain Hall of Fame* (nachfolgend kurz SHOF). Mit der SHOF zeichnet die
Stiftung Logistik Schweiz hervorragende Persénlichkeiten aus, welche fiir Logistik-, Supply Chain- und
Verkehrs-Themen in der Schweiz Uberdurchschnittliches geleistet und erreicht haben. Schweizer
Personlichkeiten, Entscheidungstrager, Erfinder, Pioniere, Firmeninhaber, Berater, Wissenschaftler,
aber auch Persénlichkeiten der Geschichte oder der Politik dienen aufgrund ihrer herausragenden
Leistungen kinftigen Generationen als Vorbild. Gleichzeitig sollen dabei Jugendliche fiir Logistikberu-
fe begeistert werden und gemeinniitzige Stiftungsprojekte vorgestellt und geférdert werden. Die SHOF
ist online unter www.shof.ch jederzeit kostenlos zuganglich und dokumentiert alle bisher aufgenom-

menen Mitglieder lickenlos und detailliert.

Die Organisationseinheit SHOF untersteht direkt dem Stiftungsrat der Stiftung Logistik Schweiz und
berichtet an diesen. Die Organisationseinheit SHOF besteht aus dem Organisationskomitee, welches

durch eine/n OK-Présidenten geleitet wird, dem Nominierungsgremium und der Jury.
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§ 1 Organisationskomitee der Swiss Supply Chain Hall of Fame

Das Organisationskomitee wird vom Stiftungsrat der Stiftung Logistik Schweiz ernannt. Es besteht aus
mindestens zwei natirlichen Personen. Mindestens ein Mitglied des Organisationskomitees muss
Mitglied des Stiftungsrates der Stiftung Logistik Schweiz sein. Das Organisationskomitee bestimmt
einen Vorsitzenden als OK-Préasidenten. Es fasst die in seine Zustandigkeit fallenden Beschliisse mit
einfacher Mehrheit; bei Stimmengleichheit zahlt die Stimme des Vorsitzenden doppelt. Sitzungseinla-
dungen erfolgen durch den Vorsitzenden mindestens zehn Tage im Voraus unter Angabe der Trak-
tanden. Es ist ein Protokoll zu fiihren.

Das Organisationskomitee hat die folgenden Aufgaben:
- Organisation der SHOF, einschliesslich Mittelbeschaffung durch Sponsoring
- Organisation der Aufnahme von Persénlichkeiten in die SHOF
- Berufung der Mitglieder des Nominierungsgremiums und der Jury sowie des/der Prasiden-

ten/-in der Jury.

Das Organisationskomitee berichtet dem Stiftungsrat regelmassig iiber seine Aktivitdten sowie iiber

das Budget. Der Stiftungsrat hat gegeniiber dem Organisationskomitee ein Weisungsrecht.

§ 2 Nominierungsgremium

Das Nominierungsgremium besteht aus mindestens zwei natiirlichen Personen. Die Mitglieder des
Nominierungsgremiums werden vom Organisationskomitee berufen. Mitglieder des Nominierungs-
gremiums konnen gleichzeitig auch Jurymitglieder sein (§ 3). Das Nominierungsgremium bestimmt
einen Vorsitzenden (Président). Es fasst die in seine Zustandigkeit fallenden Beschliisse mit einfacher
Mehrheit; bei Stimmengleichheit z&hlt die Stimme des Vorsitzenden doppelt. Sitzungseinladungen
erfolgen durch den Vorsitzenden mindestens zehn Tage im Voraus unter Angabe der Traktanden. Es
ist ein Protokoll zu fiihren.

Sollte ein Mitglied des Nominierungsgremium fiir die Aufnahme in die SHOF vorgeschlagen werden,

so scheidet sie/er fur die Dauer der betreffenden Wahlzyklus aus dem Nominierungsgremium aus.

Das Nominierungsgremium nimmt dabei folgende Aufgaben wahr:

- Nominierung und Wahlvorschlage pro Wahlzyklus/pro Jahr, wobei ,historische Persénlichkeiten
(postum)“ und ,lebende Personen” nicht gleichzeitig gegeneinander zur Wahl antreten.

- Die Nominierung von jeweils maximal 10 lebenden Kandidaten zu Hénden der Jury zur Wahl und fiir
die Aufnahme in die SHOF (Normalfall: Aufnahme 1 lebendes Mitglied pro Jahr)

- Die Nominierung einer ,historischen / verstorbenen Personlichkeit* zur Aufnahme ,postum® in die
SHOF. Dieser Vorschlag erfolgt per ,Akklamation“ zu Handen der Jury mit jeweils nur einem
Vorschlag (Normalfall: Aufnahme von 1 historischem Mitglied ,postum* pro Jahr).
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§ 3 Jury

Die Jury besteht aus mindestens drei natlirlichen Personen welche auch Mitglieder des Nominie-

rungsgremiums sein dirfen. Die Mitglieder sind ausgewiesene Logistik-/Supply-Chain- und/oder

Transport/Verkehrs-Experten, welche die Schweizerische Logistikszene gut kennen und dadurch ein

kompetentes Fachurteil féllen konnen. Die Mitglieder der Jury sowie der Juryprasident werden vom

Organisationskomitee berufen.

Die Jury wahlt jahrlich in personlicher stiller und geheimer Wahl aus den vom Nominierungsgremium

unterbreiteten Vorschlagen

. das neue lebende Mitglied der SHOF

. per Akklamation ein historisches neues Mitglied (postum)

. und reprasentiert die Organisation in der Offentlichkeit. Jedes Jury-Mitglied unterstiitzt und fordert
die Ziele der SHOF sowie der Stiftung Logistik Schweiz.

Sollte ein Mitglied der Jury fiir die Aufnahme in die SHOF nominiert werden, so scheidet er/sie auto-
matisch flr die Dauer der betreffenden Wahlperiode aus dem Wahlzyklus aus und beginnt erst wieder
mit einem neuen Wahlzyklus. Der auBerordentliche Ausschluss eines Jury-Mitglieds ist nur auf beson-
deren Antrag mdoglich. Jury-Mitglieder kénnen ausgeschlossen werden, wenn das Jury-Mitglied

+ die Geheimhaltungsregel missachtet

* das Wahlrecht vernachlassigt oder nicht wahrnimmt

+ dieses Reglement der SHOF missachtet

§ 4 Aufnahme in die Swiss Supply Chain Hall of Fame

In die SHOF konnen Ménner und Frauen jedes Alters (auch bereits Verstorbene) aufgenommen wer-
den, welche fiir Supply Chain-, Logistik- und Verkehrs-Themen in der Schweiz Uberdurchschnittliches
geleistet und erreicht haben. Schweizer Personlichkeiten (Pioniere, Erfinder, Firmengriinder, Berater,
Wissenschaftler, aber auch Personlichkeiten der Geschichte oder aus der Politik) dienen dabei auf-
grund ihrer herausragenden Leistungen als Vorbild. Und motivieren den Nachwuchs in der Schweiz zu
einem beruflichen Werdegang in Supply Chain Management, Logistik, Einkauf sowie Verkehr und
Transport. Die erfolgte Leistung muss nachhaltig positive Auswirkungen auf die logistische Leistungs-
fahigkeit einer groReren Gruppe erbracht haben (Unternehmen, Institution oder im Idealfall fiir die
gesamte Schweizer Verkehrs- und/oder Logistikwirtschaft) und/oder Verbesserungen der Warenfliisse
entlang der gesamten "Supply Chain", d.h. der Wertschopfungs- und Lieferkette vom Rohstofflieferan-
ten bis zum Endkunden - oder Teile davon - umfassen. In der Regel einmal jahrlich wird mindestens
eine lebende Person sowie eine historische Person (,postum*) in festlichem wiirdigen Rahmen in die
SHOF aufgenommen.
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§ 5 Bewerbung und Nominierung zur Aufnahme in die Swiss Supply Chain Hall of Fame

Vorschlage oder Bewerbungen fiir die Aufnahme in die SHOF kénnen per downloadbarem E-Mail-
Formular schriftlich per Post eingereicht werden. Dabei kann Jedermann/-frau sich selbst oder Dritte
zur Aufnahme in die SHOF vorschlagen. Die vorgeschlagenen Persénlichkeiten miissen den Kriterien
gemass § 4 Aufnahme in die SHOF entsprechen. Ansonsten existieren keinerlei Einschrankungen bei
der Vorschlagsberechtigung.

§ 6 Wahl einer ,lebenden* und einer ,historischen* Personlichkeit

Die Jury wahlt aus den durch das Nominierungsgremium vorgeschlagenen maximal 10 lebenden
Kandidaten eine/n Kandidaten/in, der/die in die SHOF aufgenommen werden soll. Jedes Jury-Mitglied
vergibt nach Prifung der Bewerbungen schriftlich eine Rangreihenfolge gemass der Anzahl Vorschl-
ge (Rang 1 bis max. Rang 10). Die/der bestplatzierte Kandidat/in zieht in die SHOF ein. In der Regel
erhalt jedes Jurymitglied gleichzeitig einen weiteren Kandidatenvorschlag ,Historisch Persénlichkeit /
postum-Wahl* zur Wahl per Akklamation. Ist das Jurymitglied mit diesem ,postum-Wahlvorschlag per
Akklamation® nicht einverstanden hat er dies dem Nominierungsgremium unter Angabe einer Be-
grindung mitzuteilen. Haben mindestens 1/3 aller Jurymitglieder bei der ,Postum-Wahl“ einen be-
griindeten Vorbehalt so wird diese Person nicht gewéahlt. Das Nominierungsgremium hat dann eine

neue historische Personlichkeit zu Handen der Jury vorzuschlagen.

§ 7 Geheimhaltung

Alle Mitglieder der Jury und des Nominierungsgremium haben sich verpflichtet, die vorgeschlagenen
Personlichkeiten (,lebend" und ,historisch/postum*) absolut geheim zu halten und die ihnen zugéngli-
chen Unterlagen nicht an Dritte weiterzureichen. Nach den jeweiligen Wahlzyklen werden samtliche

Wahlunterlagen durch die Nominierungs- und Jurymitglieder vernichtet.

§ 8 Bekanntgabe der zwei neuen SHOF - Mitglieder

In der Regel wird einmal jéhrlich mindestens eine lebende Person sowie eine historische Person
(,postum®) in festlichem wirdigen Rahmen in die SHOF aufgenommen (,Galaabend"). Die &ffentliche
Bekanntgabe der ,historischen Personlichkeit* (postum) erfolgt in der Regel bereits zum Voraus und
spatestens bei der Einladung zum ,Galaabend. Die Bekanntgabe der gewahiten ,lebenden Persén-
lichkeit" als neues Mitglied in die SHOF erfolgt in der Regel erst am Galaabend und bleibt bis dahin
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geheim. Alle aufgenommenen Mitglieder werden virtuell online auf der Internetseite www.shof.ch auf-

geflihrt und deren Lebenswerk umfassend und detailliert dargestellt.

§ 9 Dauer der Mitgliedschaft und Ausschluss aus der Swiss Supply Chain Hall of Fame

Die Mitgliedschaft in der SHOF ist unbefristet. Unter besonderen Umsténden kann die Jury ein auf-
genommenes Mitglied der SHOF ausschlieRen — dies bei nachweislich unehrenhaftem Verhalten und
nur durch Mehrheitsbeschluss der Jury.

§ 10 Einnahmen / Fundraising / Ehrenamtlichkeit

Wie in der Préambel ausgefiihrt dient die SHOF der Wiirdigung sehr verdienter Persénlichkeiten, der
Forderung des Ansehens der Logistik / Supply Chain Management und allgemein zur Unterstiitzung
der Ziele der Stiftung Logistik Schweiz. Als Non-Profit —und Fundraising-Organisation kommen Ge-
winne und Spenden, welche in Zusammenhang mit der SHOF generiert werden, — unter Beriicksichti-
gung und nach Abzug der notwendigen Organisationskosten — ausschlieslich der Stiftung Logistik

Schweiz und deren Ziele und Projekte zu Gute.

Um Spendengelder zu generieren kann die SHOF Fundraisingaktivitdten durchfiihren (z.B. Sponso-
ringaktivitaten, Spender- und Unterstlitzerkreise grinden und unterhalten oder den jahrlichen Auf-
nahmeevent als ,Spenden-/Benefiz-Gala“ organisieren).

Sémtliche Personen (Organisationskomitee, Nominierungsgremium, Jury), arbeiten in Zusammenhang
mit der SHOF grundsétzlich ehrenamtlich. Uber die Ausrichtung von Sitzungsgeldern, Spesen oder
Entschadigungen an Personen, denen besondere Aufgaben und Befugnisse iibertragen sind, ent-

scheidet das Organisationskomitee in Abstimmung mit dem Stiftungsrat Stiftung Logistik Schweiz.
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